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§ 1/IV-V sächs. Schulgesetz

Mit der Vermittlung von Alltags- und Lebenskompetenz 
bereitet die Schule die Schüler auf ein selbstbestimmtes 
Leben vor.

 in sozialer Gemeinschaft lernen und handeln
 eigene Meinung entwickeln und vertreten
 Bewegungsförderung
 gesund ernähren und leben
 Kommunikative Kompetenz und Konfliktfähigkeit
 Medienkompetenz
 Demokratieerziehung



Wer sind Partner in diesem
Prozess?



Soziales Lernen
Suchtprävention
Sexualpädagogik
Gewaltprävention
Medienkompetenz

Psychische Gesundheit
Ernährungs- und Verbraucherbildung

Gesundheits- und Bewegungsförderung
Demokratieerziehung/ Zivilcourage/ Toleranz

Als Schulleitung die Richtung für nachhaltige Prävention vorgeben und motivieren
Neben dem Bildungsauftrag auch den Erziehungsauftrag umsetzen

Soziales Training optimiert Lernumfeld und Leistungen
Zeit investieren um Zeit zu sparen

Gemeinsamer Klassenrat
Lebenskompetenz

Konfliktlösung

TEAM
Verlässlichkeit , 

Wertschätzung und 
Qualitätssicherung im

Prozess



Empathie 
Toleranz

Eigenverantwortung
Selbstvertrauen
Zivilcourage 

Kommunikationsfähigkeit
Selbstwirksamkeit

PiT-Ostsachsen-Trias



Kooperations- und
Ansprechpartner 
auf der 
Präventionsplattform 
PiT-Ostsachsen…



 Wo wollen wir hin?

 Breite oder Qualität?



Umsetzung – Wie?



Lebenskompetenzprogramm als Training - Wirkungspotenziale

• Ganzheitliche Stärkung der Persönlichkeit 

• Stärkung des Selbstvertrauens und der Selbstwirksamkeit

• Höhere Resilienz 
• Befähigung zur Potenzialentfaltung
• Stärkung der Verantwortung für sich selbst und andere
• Mehr Leistungsbereitschaft und Lernerfolge
• Weniger Störungen und Konflikte



Nutzung der digitalen Präventionsplattform 
- direkt anwendbares Arbeits- und Unterrichtsmaterial
- digitaler Schulpräventionsplan (schuljahresweise übertragbar)
- Übersicht zu regionalen Angeboten zu Präventionsthemen

Fortbildung der 
Pädagogen…an 
Grundschulen:
„Ich und Du und Wir“

…an weiterführenden 
Schulen:
„Lions-Quest“

feste Integration im 
regulären Unterricht, 
da auch hier ein 
Lehrplan dahinter steht 
(Grundlage = 
Schulpräventionsplan)

!



https://test.pit-ostsachsen.de/users/login


Präventionsplanung



…hin zum exklusiven Suchergebnis 
auf der Präventionsplattform…

Präventionsplattform



Fortbildung des Lehrkräftekollegiums
− schulinterne Einführung und

Begleitung des Klassenrats 
durch Netzwerkpartner

Zeitpunkt
1 x wöchentlich in einer festen 
Unterrichtsstunde mit 
Klassenleiter

Raumsituation
im Klassenzimmer in einem 
Stuhlkreis oder in ähnlicher 
aufgelockerter 
gemeinschaftsfördernder 
Sitzform

Dauer
30 bis 45 Minuten

https://www.derklassenrat.de/der-klassenrat?utm_medium=hero



…im Aufbau!
Unterweisung des Lehrkräftekollegiums

− schulinterne Unterweisung zu Konfliktlösung & 
Intervention

− konkrete Handreichungen und 
Ansprechpartner*innen in Konfliktsituationen

− behördenübergreifende Vernetzung zur 
Unterstützung der Schulen 
(LaSuB Standort Bautzen, Polizeidirektion 
Görlitz, Landratsämter ?)



Prozessbegleitung PiT-Ostsachsen-Schule

Qualitätssicherung & 
Zertifizierung 

Bewerbungsphase Vorbereitungsphase Einführungsphase Umsetzungsphase 

− Vorstellung & 
Beratung 

− Lehrer- & Schul-
konferenzbeschluss

− schulinterne Steuer-
& Interventions-
gruppe

− Unterzeichnung 
Kooperations-
vereinbarung 

− Ist-Stand ermitteln 
Stärken- und 
Risikoanalyse

− Präventionsbedarf
− bedarfsorientiertes 

Präventionskonzept

− Lehrkräfte-Fobi
Lebenskompetenz-
programm

− Schulung digitale 
Präventionsplatt-form

− digitaler Schul-
präventionsplan

− SCHILF Klassenrat
− Implementierung 

Klassenrat im Std.-
Plan 

− Implementierung 
Klassenrat in allen 
Klassen

− Umsetzung Lebens-
kompetenztraining in 
allen Klassen

− Weiterentwicklung 
Präventions- und 
Interventionsarbeit

− jährlicher Schul-
präventionsplan

− Präventionsplan 
schulintern prüfen & 
optimieren

− Umsetzungsstand 
PiT-O.-Trias 

− Schulbesuch mit 
Evaluationsgespräch

− Evaluation & 
Nachbesserung 
Präventionskonzept

LaSuB-Ref. GF/P & LaSuB-Schulref. & LaSuB-Fachberater*innen
PD Görlitz

FINDER Akademie FINDER Akademie



Ablauf des Schulbesuchs: 
Gespräch mit Schulleitung 
 Teilnahme an Klassenratssitzungen
Gespräch mit Steuergruppe / Interventionsgruppe
Gespräch mit Vertreter*innen der Schulkonferenz 
 Feedback gegenüber Schulleitung 

 Prüfung der Erfüllungskriterien der PiT-Ostsachsen-Schule und 
Übergabe des Zertifikats durch:
−LaSuB-Ref. GF/P & LaSuB-Schulref. & LaSuB-Fachberater*innen

Schulverantwortliche Polizeidirektion Görlitz

Zertifizierung des Qualitätssiegels

 

 
 
 
 
 

 

ZERTIFIKAT 
 

Das Präventionsnetzwerk 
 
  

 
Landesamt für Schule und Bildung I  

Polizeidirektion Görlitz | Landratsämter Bautzen & Görlitz  
 

bescheinigt hiermit, dass sich die 
 

Schulname 
Straße Hausnummer, PLZ Ort 

 
im Ergebnis der jährlichen Evaluation und Reflexionsworkshops 

die Kriterien der PiT-Ostsachsen-Trias erfüllt. 
 

Lebenskompetenzen 
Klassenrat (Klasse X bis Y) 
Konfliktlösung 
digitaler Schulpräventionsplan 
jährlicher Erfahrungsaustausch und Evaluation  
 

 
Die Schule erhält daher die Auszeichnung 

 

„PiT-Ostsachsen Schule“ 
 

Erstzertifizierung: 00. Monat 2022 | Gültigkeit bis: 00. Monat 2022 
 
 

 
________________________ 

 
________________________ 

 
________________________ 

Landesamt für Schule und Bildung  
Steuergruppe PiT-Ostsachsen 

Polizeidirektion Görlitz  
Steuergruppe PiT-Ostsachsen 

Landratsamt Bautzen / Görlitz  
Steuergruppe PiT-Ostsachsen 
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 Wer hat Interesse an diesem Prozess? 
(Behörden und Schule intern, Kommunen)

 Wie kann dieser Prozess an Schule etabliert
werden?

 Wer gestaltet die Prozessbegleitung?

 Wie funktioniert die Qualitätssicherung?

 Wie sichern wir die Breite ab?



weitere Infos zu PiT-Ostsachsen unter 
www.pit-ostsachsen.de

Ansprechpartnerin LaSuB, Standort Bautzen: Nicole Gutte
 nicole.gutte@lasub.smk.sachsen.de

 03591 / 621 - 311

http://www.pit-ostsachsen.de/
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